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ATA DA TRIGESIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE EXTENSAO
DA FACULDADE DE CEILANDIA, realizada aos dezoito dias de agosto do ano de dois mil e vinte e
um, iniciada as nove horas e trinta minutos, na forma on-line, via plataforma de webconferéncia TEAMS.
Estavam presentes na reunido de Extensdo os professores membros. Patricia de Souza Rezende —
Coordenadora de Extensdo — Presidente; Livia Cristina de S& Barreto — Adjunta — Coordenadora de
Extensdo; Ana Clara Bonini Rocha — Fisioterapia; Paula Melo Martins — Farmécia ; Juliana Onofre Lira -
FONO; Josenaide Engracia dos Santos — TO; Carine Royer — CBBS — Suplente; Ana Gabriella Moreira
de Freitas — CAFONO; Tainara Davidis Rocha — CATO; Isabela Nicole Rocha — CAFARM; Karina
Lisboa Correia -CAFISIO. 1. Informes: 1.1 A presidente dessa Reunido, Professora Patricia de Souza
Rezende — Coordenadora de Extensdo do Colegiado de Extensdo, cumprimenta a todos os presentes na
reunido. Em seguida, ela faz a leitura da pauta da reunido. Em seguida, houve uma ampla discussao sobre
0 ponto de pauta que trata sobre a deliberacdo da minuta e o Guia de Insercdo Curricular. A presidente do
colegiado colocou para deliberacdo o seguinte encaminhamento, 1- Retirar esse ponto de pauta como
deliberacdo e incluir como informe a ser feito pela professora Ana Clara Bonini. O referido
encaminhamento foi aprovado pelo colegiado. 1.2 Informes DEX/CEX. . A professora Patricia informa
que os professores estdo divulgando o edital do Polo Kalunga e do Pélo Paranod. Ambos editais estdo
prestes a serem publicados e tem a previsdo de bolsas de extensdo para projetos. Ela diz que a insergéo
curricular é um ponto de pauta permanente nas reunifes da CEX. Ela informa que a comisséo de
Acompanhamento da Inser¢do Curricular, presidida pelo prof. Pilati, esta disponivel para discutir com as
unidades acerca do processo insercdo nas unidades. A professora Patricia fala sobre a reunido
extraordinaria da CEX, para tratar sobre as questdes relacionadas ao SIGAA. Ela informa que o servidor
Eder Rone C. dos Santos participou também dessa reunido e solicita que ele fale sobre a reunido. Ele
apresenta os principais pontos discutidos na reunido, tais como: a dificuldade que os docentes enfrentam
ao usar o SIGAA, o processo de avaliacdo da proposta pela DTE, o processo de avaliacdo das propostas
de extensdo nas unidades, sobretudo, naquelas onde ha colegiado de extensdo, adequacdo das normas de
extensdo, possibilidade de alteracdo de alguns pontos do SIGAA, dentre outros. Ele informa que todas as
demandas foram bem acolhidas pela Decana de Extensdo, Olgamir Amancia. Ficou acordado que sera
feito um documento consolidando demandas apresentadas. 1.3 Informe do Conselho Pleno FCE: A
professora Patricia Rezende informa que no Conselho Pleno que nas duas Ultimas reunides do Pleno ela
ndo esteve presente, entretanto, a professora Priscila Andradre participou dessas reunides. Ela
encaminhou os informes, a saber: Direcdo - Protocolo de Compromisso da FCE com relacdo aos
indicadores académicos. Realizagdo da 2a oficina. Esta agenda esta em discussdo nos NDE. Os
colegiados precisam enviar seus planos de indicadores académicos no dia 25/8, para posteriormente ser

realizada uma reunido com a pauta unica do Conselho Pleno para "fechar" (pactuar) os indicadores da
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FCE. CGP: DGP solicitou a elaboracédo do plano de desenvolvimento de pessoas da FCE. Alexandra do
CGP é a representante da FCE para essa questdo. Formara uma comissao com docentes e servidores para
trabalhar neste planejamento de modo a envolver a participacdo de todos os cursos. O prazo de envio
deste planejamento para o DGP ¢é 30/8. A 1la reunido dessa comissdo da FCE ocorrera nesta 6a feira.
Recomenda-se que as licencas de capacitacOes estejam previstas neste documento, com o foco nas
prioridades da unidade. Nao consiste, entdo, em capacitagdes apenas com enfoque administrativo e de
processos gerenciais. CAD: Resolucdo da Universidade: reservando 43% de vagas para estagios nédo
obrigatdrios para cotas (género e ragca). DAC: Nessa nesse més de agosto a CAC teve duas reunides [nos
dias 10 e 17]. Os principais informes sdo: 1) Recurso da Lei Orcamentaria Anual [LOA] liberada em
maio e aplicada nas a¢des da Assisténcia Estudantil. 2) Remanejamento dos recursos da Assisténcia para
as acOes de esporte, nesse momento da pandemia, foram realocados para bolsas em editais do periodo
emergencial. 3) Emenda parlamentar: o DAC recebera 60% do valor. 4) Moradia Funcional: o Edital esta
em fase final para a concorréncia dos TAs e dos docentes interessados na vaga de aptos. Informes do
Consuni: Reitora: O Conselho Comunitario (7/6/21) fez 9 RecomendacBes para UnB apds assistir a
apresentacdo da Decana do DPO sobre os indicadores académicos da universidade: 1) Aumentar o
nimero de vagas na pds-graduacdo. 2) Reduzir a evasdo na graduacdo e pés-graduacdo. 3) Promover
acOes para melhoria de conceitos avaliativos na graduacéo e pés-graduagdo. 4) Ampliar o quantitativo de
docentes orientadores na pds-graduacédo. 5) Priorizar a contratacdo de docentes Doutores com Dedicacdo
Exclusiva. 6) Atuar externamente junto ao Inep, Andifes e outros interlocutores para aperfeicoamento do
sistema avaliativo nacional. 7) Implementar estratégias para divulgacdo das acGes da Universidade e
aproximar a universidade da sociedade. 8) Normatizar orientacGes para oferta de vagas na graduacao e
po6s-graduacdo com foco na ampliacdo das vagas ofertadas. 9) Normatizar orientacGes para manutencdo
dos cursos noturnos ja existentes e ampliacdo dessa oferta. Agora a UnB faz parte da diretoria da Andifes.
A Reitora durante a gestdo de 1 ano na diretoria da Andifes representara a UnB. E a Gnica mulher na
diretoria. Reitoria recebeu apenas 50% dos relatorios referentes aos planos de analise dos indicadores
académicos com o planejamento de acfes de curto, médio e longo prazo. Vice-Reitoria: Publicacdo de
Guias para docentes, discentes e servidores que instrui sobre os procedimentos de notificacdo de casos ou
de suspeitas de contadgio de Covid-19 nas Unidades Académicas. Vice-Reitor solicitou a ampla
divulgacdo dos guias, a fim de contribuir para monitorar e ajudar em uma répida intervencdo quando
necessaria. Cecar foi responsavel pela organizagdo. DPO: Transferéncia de recursos (22 parcela) as
unidades académicas. Recursos vao ser repassado em fonte, é recurso proprio. E importante selecionar na
célula da despesa do Sipac como recursos proprios, a fim de evitar problemas de saldo negativo no Sipac.
Creditos das emendas individuais e emendas de bancada, com exce¢do de uma emenda que envolve

investimento, encontram-se desbloqueados e com limites liberados. Os gestores de emendas precisam ter
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seus projetos aprovados nas suas unidades académicas. Os que recebem emenda por meio de centros,
precisa ter o projeto aprovado no conselho desse centro e na Capro. Essa documentacéo € necessaria para
solicitar a realizacdo de empenho daqueles recursos. Oportunidade neste semestre de realizar a aquisicao
de equipamentos, basicamente de informatica que estejam disponibilidade em ata. Os gestores podem
solicitar a alteracdo de crédito de (gnd) custeio para investimento para realizar essas despesas. DAF: A
ferramenta Pague Tesouro, desenvolvida pelo governo federal, jA estd no portal do DAF para o
gerenciamento de receitas da Unido. Permite pagamentos digitais a UNB, os quais podem ser feitos
pagamentos por cartBes de créditos e pix ao invés da GRU. Deve facilitar o pagamento dos alunos
especiais, taxas e multas e ressarcimentos em geral. Pregdo 18 de 2021 j& esté disponivel no Sipac. Itens
das compras das unidades para aquisicdo de tapetes sanizantes e alcool. Em breve terd uma licitacdo
disponivel para aquisi¢do de EPI. Foi realizado um agradecimento especial a atuacdo da FCE referente a
essa acdo. CAPRO: Alteracdo da composicdo da CAPRO para incluir a Diretoria de Pesquisa e Diretoria
do NIT/CDT/DPI. DPI: Edital conjunto DPI e DPG ja atendeu aproximadamente 60 solicitacGes. Tem
recebido 1 a 2 solicitagdes por semana. Edital 2 j& divulgou a lista preliminar para anélise de solicitacdes.
Encontra-se na fase de recebimento de recursos para comecar a tramitar 0s processos de pagamento apds
a lista definitiva. 2 editais em preparacdo com emendas de bancada (via Reitoria). Um para projetos de
Covid que contemplara os projetos que estdo no portifélio. Outro edital para manutencdo de
equipamentos. Estimativa de langamento em setembro. MCTI desbloqueou cota de importacdo de 100
milhdes de Reais. Plataforma Lattes voltou parcialmente. Preocupagdo da comunidade cientifica com o
desmonte das agéncias e sistema de C&T do pais. Movimento também impulsionado pela prépria CAPES
junto a comunidade cientifica. UnB integra a Associacdo do Grupo de Universidades de Montevidéo —
estratégia de internacionalizacdo. Participacdo na escola virtual de inverso ministrando curso com o foco
a Propriedade Intelectual. DPG: 1° Edital para inducdo de ampliacdo do numero de vagas e de bolsas que
serdo distribuidas nos programas de pos-graduacdo apresentou uma adeséo significativa com a inscricdo
de 30 programas. DAC: Editais da DDS e da Assisténcia estdo em fase de finalizacdo (Foco: auxilio
socioecondmico, moradia e alimentagdo). Reedicdo dos editais de apoio as unidades académicas para 0s
planos de contingéncia e ac¢Oes de vigilancia e de satde mental. Os bolsistas selecionados acompanhardo
os planos de contingéncia das unidades até dezembro. Valor da bolsa é de 400,00 Reais. Licitacdo do RU
— provavelmente assumira nova empresa. Tramitacdo que leva mais de um ano. UnB conseguiu emenda
parlamentar para assisténcia estudantil, para trabalhar na inclusdo digital, acessibilidade (tem diretoria
nova no DAC), apoio socioecondémico (maior demanda do DAC) e acles de salude mental. DGP:
Recomendou-se que as unidades académicas realizem o levantamento de necessidades de capacitacdo de
servidores e docentes, para elaboragéo do plano de desenvolvimento de servidores e docentes. Considerar

essas necessidades de modo vinculado aos indicadores do PDI, a fim de contribuir para as estratégias da
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instituicdo de melhoria da qualidade. DGP iniciou as tratativas com a Comissao para a implementacao do
teletrabalho. Importante as unidades retomarem o planejamento referente ao teletrabalho. Reitora
enfatizou que se refere ao teletrabalho aprovado anteriormente no CAD, ndo se refere a esse modelo
emergencial em funcdo da pandemia. 1.4. Informe sobre a SEMUNI 2021: Sobre SEMUNI FCE, a
professora Patricia informa que ira selecionar os bolsistas para LIBRAS e para apoio tecnolégico. Ela fala
que foi enviado um convite para 0s proponentes de atividades ao vivo para a escolha da data de
participacdo na oficina de Stream Yard. Além da oficina, sera feito um tutorial com funcionalidades dessa
ferramenta. A FCE ja contabiliza 87 atividades cadastradas, sendo 53 ao vivo e as demais gravadas. 1.5
Informe da Comissdo da Comisséao de Insercdo Curricular. A professora Ana Clara Bonini, membro
da Comissdo de Insercdo Curricular, informa que estdo em fase de andlise da minuta da insercdo
curricular, assim que essa resolucdo tiver aprovacdo em todas as instancias. Ela informa que estéo
tentando abarcar todas as informacgdes possiveis. A comissdo estudou todos os documentos de
universidades que ja passaram por esse processo, a minuta foi feita a partir do estudo desses documentos
junto com as pessoas da comissdo. Ela informa que gostaria de trazido a minuta para esse espago para
discussdo. O guia de insercdo curricular ainda sera submetido a comissdo da CIRCE. A comissao esta na
construcdo da minuta e do guia de inser¢cdo curricular. Em seguida, a professora Patricia faz
consideracOes sobre a minuta de inser¢éo curricular, no sentido de que ndo percebeu na minuta a presenca
dos programas institucionais de extensdo, ela diz que ird enviar suas contribui¢gdes para minuta por e-mail.
A professora Ana Clara esclarece que esse ponto e informa que estd presente do guia de forma mais
direta. 1.6 Informe da Comissdo da Comissdo de Criacdo do Centro Integrado em Saude. A
professora Ana Clara informa que a comissdo retomou as reunides. A comissdo esta na fase de escrita do
projeto. O programa de extensdo do CIS também estd em elaboracdo. Ela informa que a extensdo sera
pauta em algum momento de elaboracdo dos documentos. Ela informa que depois da aprovagdo do
Programa do CIS no colegiado de extensdo. A professora Ana acredita que a ap0s a aprovacao, O
programa do CIS sera um modelo para as demais unidades. Ela lembra que a criacdo desses documentos
esta pautada na diretriz da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo 1.7. Comissdo da
Comissdo de Regimento da FCE. A professora Patricia informa que a professora Kelb Santos justificou
a auséncia, entretanto ela mandou a informacdo sobre a comissdo. Ela informa que a comissdo esta
debrucada sobre a revisdo do regimento. Os principais pontos a serem revisados séo sobre formas e
terminologias. 2. Deliberacdes: 2.1 - Apreciacbes das propostas de acbes de extensdo FCE:
Homologacéo da proposta —PJOXX Evento: Seminarios Avangados em Farmacia Hospitalar da Faculdade
de Ceilandia. Proponente EMILIA VTIORIA DA SILVA. Essa proposta ndo foi aprovada nesta ocasio
por ndo prevé um docente como coordenador adjunto, a proposta sera devolvida a proponente para

realizacdo do ajuste. Apos a realizacdo do ajuste a proposta sera aprovada ad referendum pela presidente
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deste colegiado. 2.2 Chamada para submissédo de manuscritos para Coletéanea de Extensdo FCE e criacdo
da comissdo cientifica para avaliacdo dos trabalhos; A professora patricia faz a leitura da chamada e faz
esclarecimentos sobre os principais topicos da chamada. O assunto foi discutido amplamente e colocado
em votacao, juntamente com os nomes indicados para compor a Comissdao Cientifica de Avaliacdo dos
trabalhos apresentados. O colegiado aprovou, por unanimidade, a Chamada para submissdo de
manuscritos para coletdnea de Extensdo FCE e a criagdo da Comissdo Cientifica de Avaliacdo dos
manuscritos, a qual ficou composta pelos seguintes membros: Livia de S& Barreto, Juliana Onofre Lirae a
discente Ana Gabriella de Freitas. 2.2 DeliberacGes sobre informes para o Conselho Pleno: 1-
Aprovagdo da Chamada da Coletdnea de Extensdo. 2- Selegdo de bolsistas para SEMUNI e
andamento da organizacdo SEMUNI. N&o havendo mais nada a acrescentar, a Coordenadora adjunta de
Extensdo do colegiado de extensdo deu por encerrada a reunido as 12h30min da qual eu, Eder Rone
Castro dos Santos, lavrei a presente ata, que, depois de lida e aprovada, serd assinada por mim e pela

Presidente do Colegiado de Extensdo da mesa.

Patricia de Souza Rezende Eder Rone Castro dos Santos

Presidente Colegiado de Extensdo FCE Administrador FCE



